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  培训就业安置协议书

甲方：                                  

乙方：                      

经        老师推荐，乙方同意接受甲方的就业培训，并经培训合格后由甲方负责安置到铁路部门上岗就业。与用工单位直接签订劳动合同，享受用工单位职工的劳保福利待遇。

一、乙方需一次性缴纳培训安置费用，缴纳款数额以甲方实际开具票据为准（含培训安置费、被褥服装费、住宿实训费），面试报名资料整合费200元(经面试后不退)。除考取相应的资格证书费用外、甲方不再收取其他任何费用。

二、经甲方培训未能安置或安置与招工简章（须知）承诺不符的，甲方将负责退还乙方全部培训费用。

三、乙方在培训期间应严格遵守培训单位的各项规章制度，认真学习相关专业的业务技能知识，为上岗就业夯实基础。

    四、乙方在培训安置过程中若不服从甲方的正常管理、安置过程中甲方又是按招工时承诺进行的、乙方无故中断安置不上岗的、甲方不在退还乙方培训前所缴纳的费用。

此条款自学员安置上岗后自行终止。

【培训单位：培训单位：铁路运营管理人员石家庄培训基地】

甲方签字：             乙方（学员）签字：

                                 年   月   日


